


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ – 
ГОРОД ПАВЛОВСК
ПАВЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


от  02.08.2021 г.                                               № 277
г. Павловск

О внесении изменений в постановление администрации городского поселения - город Павловск от 26.12.2017г. № 605 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда и материальному стимулированию руководителей, заместителей руководителя и главных бухгалтеров муниципальных унитарных предприятий городского поселения - город Павловск»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Постановлением Правительства Воронежской области от 25.05.2018 №469 «Об условиях оплаты труда руководителей государственных унитарных предприятий Воронежской области», руководствуясь Уставом городского поселения - город Павловск, администрация городского поселения – город Павловск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации городского поселения - город Павловск от 26.12.2017г. № 605 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда и материальному стимулированию руководителей, заместителей руководителя и главных бухгалтеров муниципальных унитарных предприятий городского поселения - город Павловск» (в редакции постановлений от 23.05.2019 №241, от 16.09.2019 №457) следующие изменения:
1.1. Пункт 5.4. приложения к постановлению изложить в следующей редакции: 
«Ежемесячная надбавка к должностному окладу за Почетное звание Российской Федерации, звание лауреата Государственной премии Российской Федерации, звание лауреата премии Президента Российской Федерации, звание лауреата премии Правительства Российской Федерации – устанавливается в размере 15 процентов должностного оклада.»
1.2. Пункт 5.4. приложения к постановлению считать пунктом 5.5. соответственно.
2. Финансово-экономическому сектору администрации городского поселения - город Павловск привести ранее заключенные трудовые договоры с руководителями муниципальных унитарных предприятий городского поселения - город Павловск в соответствии с настоящим постановлением.
3. Муниципальным унитарным предприятиям городского поселения - город Павловск внести изменения в локальные нормативные акты в соответствии с настоящим постановлением.
4. Настоящее постановление вступает в силу с 01 августа 2021г.
5. Опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете «Павловский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации городского поселения - город Павловск в сети Интернет
6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.



Глава городского поселения –
город Павловск                                 					   	      В.А. Щербаков
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