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СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ - ГОРОД ПАВЛОВСК

ПАВЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ

от  27.12.2016 г.              №   60  
г. Павловск 
О     порядке    назначения    и    выплаты

пенсии   и   единовременного  денежного

поощрения в связи с выходом на пенсию

за   выслугу   лет    лицам,    замещавшим 

должности    муниципальной   службы  в 

органах       местного      самоуправления

городского поселения – город Павловск
                                                                             Принято 27.12.2016 г.
В соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами  от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 28.12.2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», Законом Воронежской области от 28.12.2007 г. № 175-ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области», Уставом городского поселения – город Павловск  Совет народных депутатов городского поселения – город Павловск Павловского муниципального района Воронежской области

Р Е Ш И Л:

1. Утвердить порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  городского поселения – город Павловск согласно приложению № 1 к настоящему решению.

2. Утвердить порядок выплаты и размеры единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск согласно приложению № 2 к  настоящему решению.

3. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2017 года.

  
4. Опубликовать настоящее решение в муниципальной газете «Павловский муниципальный вестник».


Председатель Совета народных депутатов

городского поселения – город Павловск                                             В.А. Губерт    
Глава городского поселения –

город Павловск                                                                                       В.А.Щербаков                                                                             
ова 

                                                                           Приложение  №1

к решению Совета народных депутатов городского поселения – город Павловск


от 27.12.2016 г. № 60 

П О Р Я Д О К

назначения и выплаты  пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим

должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск
1.1.  Настоящий Порядок регламентирует в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 15.12.2001 г. № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Федеральным законом от 28.12.2013 г.  № 400-ФЗ   «О страховых пенсиях», Законом Воронежской области от 28.12.2007 г. № 175-ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области», Законом Воронежской области от 05.06.2006 г. № 42-ОЗ «О пенсиях за выслугу лет лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы Воронежской области» основания, порядок назначения, выплаты, индексации и перерасчета, приостановления и возобновления, прекращения и восстановления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск.


1.2.  Лицо, имеющее право на пенсию за выслугу лет может обращаться с просьбой о назначении пенсии за выслугу лет в любое время после возникновения права на нее без ограничения каким - либо сроком в порядке, определенном настоящим Порядком.

Глава 1.  Основные понятия

В настоящем Порядке используются следующие основные понятия:

- пенсия за выслугу лет - ежемесячная денежная выплата, право на получение которой определяется в соответствии с условиями и нормами, установленными настоящим Порядком, и которая предоставляется лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск, в целях компенсации им заработка, утраченного в связи с прекращением муниципальной службы при достижении установленной выслуги лет при выходе на страховую пенсию по старости (инвалидности), либо на пенсию, назначаемую в соответствии со статьей 32 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации»;

- лица, имеющие право на пенсию за выслугу лет - лица, замещавшие должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск в соответствии с законом Воронежской области «О муниципальной службе в Воронежской области»;

- стаж муниципальной службы - суммарная продолжительность периодов осуществления муниципальной службы и иной деятельности на день увольнения с муниципальной службы, учитываемая при определении права на пенсию за выслугу лет и при исчислении размера этой пенсии;

- средний заработок - денежное содержание, установленное в соответствии с решением Совета народных депутатов городского поселения – город Павловск и иные выплаты которые учитываются при исчислении размера пенсии за выслугу лет.

Глава 2.  Финансирование пенсий за выслугу лет

Финансирование пенсий за выслугу лет производится за счет средств бюджета городского поселения – город Павловск в соответствии с решением Совета народных депутатов городского поселения – город Павловск об утверждении бюджета городского поселения – город Павловск на  соответствующий финансовый год.

Глава 3.  Условия назначения пенсии за выслугу лет

3.1. Пенсия за выслугу лет назначается лицам, замещавшим должности муниципальной службы городского поселения – город Павловск, при условии наличия стажа муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению  к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» и освобождения от занимаемой должности не ранее 20 марта 1996 года при увольнении с муниципальной службы по одному из следующих оснований :
1) соглашение сторон трудового договора;

2) истечение срока действия срочного трудового договора;

3) расторжение трудового договора по инициативе муниципального служащего;

4) отказ муниципального служащего от предложенной для замещения вакантной должности муниципальной службы в связи с изменением существенных условий трудового договора;

5) отказ муниципального служащего от перевода на вакантную должность, имеющуюся в штатном расписании органа местного самоуправления, по состоянию здоровья, в соответствии с медицинским заключением о наличии заболевания,      препятствующего прохождению муниципальной  службы, либо отсутствие такой должности в том же органе местного самоуправления;

6)  отказ от перевода в другую местность вместе с органом местного самоуправления;

7) несоответствие муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы:

-  по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением;

- вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации;

8) в связи с восстановлением на службе муниципального служащего, ранее замещавшего эту должность муниципальной службы, по решению суда;

9) в связи с избранием или назначением муниципального служащего на государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации или муниципальную должность в другом муниципальном образовании либо избранием муниципального служащего на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления;

10) в связи с наступлением чрезвычайных обстоятельств, препятствующих продолжению отношений, связанных с муниципальной службой (военных действий, катастрофы, стихийного бедствия, крупной аварии, эпидемии и других чрезвычайных обстоятельств), если данное обстоятельство признано чрезвычайным решением Президента Российской Федерации или органа государственной власти Воронежской области;

11) признание муниципального служащего полностью нетрудоспособным в соответствии с медицинским заключением;

12) признание муниципального служащего недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

13) достижение муниципальным служащим предельного возраста пребывания на муниципальной службе - 65 лет;

14) сокращение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления;

15)  упразднение органа местного самоуправления.

3.2. Граждане, уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами 1, 2  (за исключением случаев истечения срока действия срочного трудового договора в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего городского поселения – город Павловск, замещавшего должность муниципальной службы городского поселения – город Павловск  категорий «помощники (советники)»), 3, 4, абзацем третьим подпункта 7 и подпунктом 13 пункта 3.1. настоящей главы, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

3.3. Граждане, уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами 2 (в случае истечения срока действия срочного трудового договора в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего городского поселения – город Павловск, замещавшего должность муниципальной службы городского поселения – город Павловск категорий «руководители» или «помощники (советники)»),  5, 6, абзацем вторым  подпункта 7  и  подпунктами 8– 12, 14, 15 пункта 3.1. настоящей главы, имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы городского поселения – город Павловск не менее одного полного месяца, при этом суммарная продолжительность замещения таких должностей составляет не менее 12 полных месяцев.

3.4. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой  пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», либо к пенсии, назначаемой в соответствии со статьей 32 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», и выплачивается, как правило, одновременно с ней.

3.5. Лицам, имеющим одновременно право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящей главой, ежемесячное пожизненное содержание, ежемесячную доплату к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемые и финансируемые за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, а также на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, дополнительное материальное обеспечение, иные выплаты), устанавливаемую в соответствии с законодательством субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления, назначается пенсия за выслугу лет в соответствии с настоящим Порядком или одна из иных указанных выплат по их выбору.
3.6. За лицами, проходившими муниципальную службу, приобретшими право на пенсию за выслугу лет, устанавливаемую в соответствии с настоящим решением, в связи с прохождением указанной службы, и уволенными со службы до 1 января 2017 года, за лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы и имеющими на 1 января 2017 года стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет не менее 20 лет, за лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы, имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и приобретшими до 1 января 2017 года право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», сохраняется право на пенсию за выслугу лет в порядке, предусмотренном настоящим решением, без учета изменений внесенных настоящим решением.
Глава 4.  Порядок оформления документов для назначения пенсии за выслугу лет
4.1. Для назначения пенсии за выслугу лет оформляются следующие документы:

- заявление о назначении пенсии за выслугу лет на имя главы городского поселения – город Павловск;

- согласие на обработку персональных данных;

- справка о размере среднего заработка (денежного содержания);

- копия документа (постановления, распоряжения, приказа) об увольнении с муниципальной службы городского поселения – город Павловск;

- копия трудовой книжки;

- копия военного билета (для уволенных в запас);

- справка о стаже муниципальной службы;

- справка о размере страховой пенсии по старости (инвалидности) и сроке ее назначения из органа, назначающего и выплачивающего страховую пенсию по старости (инвалидности);

- копии страниц паспорта, удостоверяющего личность, место жительства;

- копия сберкнижки или банковской карты;

- документы для подтверждения права на назначение пенсии за выслугу лет (при необходимости).

4.2. Рассмотрение документов  для  назначения пенсии за выслугу лет, предусмотренных в п. 4.1 настоящего Порядка производится комиссией  по рассмотрению документов для назначения пенсии за выслугу лет, образованной в органе местного самоуправления городского поселения – город Павловск (далее - Комиссия).

4.3. Подготовка документов для назначения пенсии за выслугу лет, предусмотренных в пункте 4.1 настоящего Порядка, и их передача в Комиссию  осуществляется в течение пяти дней со дня обращения лица, имеющего право на пенсию за выслугу лет  с просьбой об оформлении данных документов сотрудниками органов местного самоуправления городского поселения – город Павловск, на которых возложено ведение кадровой работы.

4.4. Заявление о назначении пенсии за выслугу лет на имя главы городского поселения – город Павловск подает лицо, имеющее право на пенсию за выслугу лет согласно   приложению № 1 к настоящему Порядку.

К заявлению о назначении пенсии за выслугу лет прилагается согласие на обработку персональных данных согласно   приложению № 10 к настоящему Порядку.

4.5. Копия документа (постановления, распоряжения, приказа) об увольнении с муниципальной службы органа местного самоуправления городского поселения – город Павловск, копия трудовой книжки, копия военного билета (для уволенных в запас), справка о стаже муниципальной службы заверяются  уполномоченным должностным лицом органа местного самоуправления городского поселения – город Павловск.

4.6. Справка о размере страховой пенсии по старости (инвалидности) и сроке ее назначения из органа, назначающего и выплачивающего страховую пенсию по старости (инвалидности), запрашивается лицом, имеющим право на пенсию за выслугу лет.

4.7. Днем обращения за пенсией за выслугу лет считается дата представления в Комиссию документов на назначение пенсии за выслугу лет, указанных в пункте 4.1, за исключением справки о стаже муниципальной службы. При направлении документов по почте днем обращения за пенсией за выслугу лет считается дата, указанная на почтовом штемпеле организации федеральной почтовой связи по месту отправления документов.

4.8. Справка о стаже муниципальной службы предварительно рассматривается комиссией по определению стажа муниципальной службы в течение 30 дней со дня обращения. Выписка из протокола заседания комиссии по определению стажа муниципальной службы заверяется председателем комиссии и секретарем данной комиссии, затем представляется в течение пяти дней после заседания комиссии в комиссию по рассмотрению документов для назначения пенсии за выслугу лет.

Глава 5.  Средний заработок, 

из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет

5.1. Размер пенсии за выслугу лет лицам, имеющим право на данную пенсию, исчисляется по их выбору, исходя из среднего  заработка за последние 12 полных календарных месяцев муниципальной службы городского поселения – город Павловск, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения ими возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30-33 Федерального закона «О страховых пенсиях (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации») (далее - расчетный период).».

5.2. Расчет среднего заработка производится исходя из фактически начисленного денежного содержания в расчётном периоде.

5.3. Если расчетный период отработан полностью, то размер среднего заработка для исчисления пенсии за выслугу лет определяется путем деления суммы выплат, предусмотренных в пункте 5.6. настоящей главы, и фактически начисленных в расчетном периоде, на 12.

5.4. Из расчетного периода исключается время, связанное с исполнением должностных обязанностей с сохранением среднего заработка   в    соответствии  с   законодательством    Российской       Федерации.                                                                                                                                               

В этом случае суммы выплаченного среднего заработка не включаются в расчет среднего заработка для пенсии за выслугу лет.

5.5.Если расчетный период отработан не полностью, то размер среднего заработка для исчисления пенсии за выслугу лет определяется путем деления суммы выплат, предусмотренных пунктом 5.6. настоящей главы, начисленных в расчетном периоде, на фактически отработанные в этом периоде рабочие дни и умножается на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году). При этом премии за выполнение особо важных и сложных заданий, единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь, выплачиваемые за счет фонда оплаты труда муниципальных служащих, и выплаты денежного содержания за период нахождения муниципального служащего в основном и дополнительных оплачиваемых отпусках учитываются при определении среднего заработка в размере одной двенадцатой каждой из фактически начисленных в расчетном периоде выплат.

В случае если расчетный период состоит из времени нахождения муниципального служащего в соответствующих отпусках и периода временной нетрудоспособности, указанных в пункте 5.8. настоящей главы, а также, если в расчетном периоде отсутствуют фактически отработанные дни, по выбору муниципального служащего исчисление среднего заработка производится:

1) с учетом положений настоящей главы исходя из суммы денежного содержания и других выплат, начисленных за предшествующий период, равный расчетному;

2) с применением положения пункта 5.3. настоящей главы исходя из фактически установленного ему денежного содержания в расчетном периоде.

5.6. Для определения среднего заработка учитываются следующие выплаты:

- должностной оклад;

- надбавка за классный чин;

-ежемесячные надбавки  к должностному окладу, установленные  в соответствии с муниципальным правовым актом Совета народных депутатов городского поселения – город Павловск;

-  ежемесячное денежное поощрение в следующих размерах: 

1) для лиц, замещавших высшие должности муниципальной службы, - в размере, установленном в расчетном периоде, но не свыше 5 должностных окладов;

2) для лиц, замещавших главные должности муниципальной службы, - в размере, установленном в расчетном периоде, но не свыше 4 должностных окладов;

3) для лиц, замещавших ведущие, старшие и младшие должности муниципальной службы, - в размере, установленном в расчетном периоде, но не свыше 3 должностных окладов;

- премии за выполнение особо важных и сложных заданий  в сумме не более 3 денежных содержаний муниципального служащего за расчётный период;

- единовременные выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь, выплачиваемые за счет фонда оплаты труда муниципальных служащих;

- выплаты денежного содержания за время нахождения муниципального служащего в основном и дополнительных оплачиваемых отпусках, приходящиеся на расчётный период.

В случаях, когда часть расчетного периода, принятого для исчисления пенсии за выслугу лет, приходится на время до 1 января  2006 года, в расчёт среднего заработка, включаются премии за выполнение особо важных и сложных заданий (кроме единовременных).

5.7. В справку о размере денежного содержания лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск до введения в действие реестра (перечня) муниципальных должностей городского поселения – город Павловск, включаются (с учетом последовательного применения соответствующих индексаций):

- должностной оклад по сохраненной аналогичной должности соответствующего органа местного самоуправления;

- надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

- материальная помощь в размере 1/12 должностного оклада.

5.8. При исчислении среднего заработка из расчетного периода исключаются время нахождения муниципального служащего в отпусках без сохранения денежного содержания, по беременности и родам, по уходу за ребенком до достижения им установленного законом возраста, а также период временной нетрудоспособности. Начисленные за это время суммы соответствующих пособий не учитываются.

При замещении муниципальным служащим в расчетном периоде должностей муниципальной службы в различных органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск исчисление среднего заработка производится исходя из суммированных выплат, включаемых в расчет среднего заработка, начисленных в расчетном периоде в соответствии с замещаемыми должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления  городского поселения – город Павловск.

Если в расчетном периоде, принимаемом для исчисления среднего заработка, произошло повышение в централизованном порядке должностных окладов, одной или нескольких иных ежемесячных выплат, входящих в состав денежного содержания муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы городского поселения – город Павловск, выплаты, включаемые в расчет среднего заработка и начисленные в предшествующий повышению период времени, увеличиваются на коэффициенты повышения.

5.9. Справка о размере среднего заработка (денежного содержания) заверяется подписями  руководителя органа местного самоуправления городского поселения – город Павловск, главного бухгалтера и печатью органа местного самоуправления городского поселения – город Павловск согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.

Глава 6. Размер пенсии за выслугу лет

6.1. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется исходя из 0,8 среднего заработка, рассчитанного по нормам настоящего Порядка, с учётом продолжительности стажа муниципальной службы.

6.2. Лицам, замещавшим  должности муниципальной службы городского поселения – город Павловск, назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», в размере 45 процентов среднего заработка муниципального служащего за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсиии повышенной фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях».

6.3. За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх указанного стажа пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднего заработка.

6.4. При определении размера пенсии за выслугу лет не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», размер доли страховой пенсии, установленной и исчисленной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», а также суммы повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.

Глава 7. Минимальный размер пенсии за выслугу лет
Размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже размера фиксированной выплаты к страховой пенсии, предусмотренной частью 1 статьи 16 Федерального закона «О страховых пенсиях».

Глава 8.  Стаж муниципальной службы

Стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы городского поселения – город Павловск, устанавливается в соответствии с федеральным и областным законодательством.

Глава 9.  Установление пенсии за выслугу лет

9.1. Установление пенсии за выслугу лет производится по заявлению лица, имеющего право на данную пенсию, на имя главы городского поселения – город Павловск. 

9.2. Документы для установления пенсии за выслугу лет рассматриваются на заседании Комиссии не позднее 15 дней со дня поступления их в Комиссию. По результатам рассмотрения Комиссия    принимает   решение       согласно приложению № 3 к настоящему Порядку.  

9.3. Пенсия за выслугу лет  устанавливается постановлением администрации городского поселения – город Павловск на основании решения Комиссии.

Глава 10. Срок установления пенсии за выслугу лет

10.1. Пенсия за выслугу лет устанавливается с первого числа месяца, в котором лицо, имеющее право на данную пенсию, обратилось за ней, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.

 10.2. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости бессрочно, к страховой пенсии по инвалидности - на срок, на который установлена страховая пенсия по инвалидности, к пенсии, назначаемой в соответствии со статьей 32 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации", на срок установления указанной пенсии.

Глава 11.  Порядок индексации и перерасчета пенсии за выслугу лет

11.1. Индексация пенсии за выслугу лет производится при централизованном повышении денежного содержания муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы городского поселения – город Павловск в случаях, предусмотренных настоящим Порядком путем индексации размера среднего заработка, из которого исчислялась пенсия за выслугу лет:

- на индекс повышения в централизованном порядке должностных окладов, окладов за классный чин муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы городского поселения – город Павловск;

- на средневзвешенный индекс повышения в централизованном порядке одной или нескольких ежемесячных  выплат, входящих в состав денежного содержания муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы городского поселения – город Павловск;

- на средневзвешенный индекс повышения должностных окладов при дифференцированном повышении (установлении) в централизованном порядке должностных окладов муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы городского поселения – город Павловск.

Пенсия за выслугу лет определяется исходя из размера проиндексированного среднего заработка (при последовательном применении всех предшествующих индексов) в порядке, предусмотренном настоящим Порядком. 

11.2. Средневзвешенные индексы повышения одной или нескольких ежемесячных  выплат, входящих в состав денежного содержания муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы городского поселения – город Павловск, утверждаются правовым актом органа местного самоуправления городского поселения – город Павловск.

11.3. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится администрацией городского поселения – город Павловск:

- в соответствии с решением Совета народных депутатов городского поселения – город Павловск о проведении индексации;

- при изменении продолжительности стажа муниципальной службы, с учетом которого определяется размер пенсии за выслугу лет, и (или) замещение должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск не менее 12 полных месяцев с более высоким должностным окладом.

11.4 Перерасчет пенсии за выслугу лет при изменении продолжительности стажа муниципальной службы, с учетом которого определяется размер пенсии за выслугу лет, и (или) замещение должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск не менее 12 полных месяцев с более высоким должностным окладом, производится по заявлению лица, которому была назначена пенсия за выслугу лет, после освобождения его от замещаемой должности, в порядке, определенном настоящим Порядком. 

11.5. Если при перерасчете размера пенсии за выслугу лет будет установлена переплата, уполномоченный орган производит очередную выплату пенсии за выслугу лет за вычетом образовавшейся переплаты.

11.6. Выплата пенсии за выслугу лет в новом размере производится со дня, установленного в правовом акте администрации городского поселения – город Павловск или со дня изменения размера фиксированной выплаты к страховой пенсии, предусмотренной частью 1 статьи 16 Федерального закона «О страховых пенсиях».  

11.7. Администрация городского поселения - город Павловск письменно уведомляет получателей о размере пенсии за выслугу лет в результате произведенного перерасчета согласно приложению № 5 к  настоящему  Порядку.

11.8. Администрации городского поселения - город Павловск запрашивает сведения не реже одного раза в полугодие в органах, производящих установление и выплату страховых пенсий, о размере страховой пенсии по старости (инвалидности) лиц, которым выплачивается пенсия за выслугу лет (доплата к пенсии), в том числе в электронной форме с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия и подключаемых к ней региональных систем межведомственного электронного взаимодействия по межведомственному запросу, а также ежемесячно в органах ЗАГС по соответствующим записям актов гражданского состояния.

Глава 12.  Порядок выплаты пенсии за выслугу лет

12.1. Выплата пенсии за выслугу лет производится администрацией городского поселения – город Павловск.

12.2. На каждого получателя пенсии за выслугу лет формируется пенсионное дело, которое ведется и хранится в администрации городского поселения - город Павловск.

12.3. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется администрацией городского поселения - город Павловск в соответствии с настоящим Порядком. 

12.4. Расчет размера пенсии за выслугу лет оформляется на бланке администрации городского поселения - город Павловск, подписывается главой городского поселения - город Павловск.

12.5. На основании постановления администрации городского поселения - город Павловск о назначении пенсии за выслугу лет Комиссия в десятидневный срок в письменной форме сообщает лицу, обратившемуся за пенсией за выслугу лет, о назначении данной пенсии, ее размере либо об отказе в ее назначении  согласно приложению № 4 к настоящему Порядку.

12.6. В случае несогласия лица, обратившегося за пенсией за выслугу лет, с размером пенсии за выслугу лет по его заявлению администрация городского поселения - город Павловск проверяет порядок исчисления размера пенсий за выслугу лет и при необходимости вносит этот вопрос на рассмотрение Комиссии. Комиссия письменно в десятидневный срок  информирует заявителя о результатах рассмотрения.

12.7. Пенсия за выслугу лет  выплачивается администрацией городского поселения - город Павловск в установленном порядке путем перечисления на личный счет получателя в учреждениях (филиалах) банков Российской Федерации.

12.8. Вопросы, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящим Порядком, разрешаются применительно к правилам назначения и выплаты страховых пенсий.

Глава 13.  Приостановление и возобновление выплаты пенсии 

за выслугу лет

13.1. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения государственной службы Российской Федерации, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности муниципальной службы, а также в период работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются установление и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных (гражданских) служащих. При последующем увольнении с государственной (муниципальной) службы или освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.

13.2. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет и назначенное на одну из указанных в пункте 13.1.  настоящей главы должностей, обязано в 5-дневный срок сообщить об этом в письменной форме в администрацию городского поселения - город Павловск  согласно приложению  № 6 к настоящему Порядку. 

13.3. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные лицу вследствие его злоупотребления, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке.

13.4. При последующем освобождении от указанных в п. 13.1 настоящего Порядка должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях по заявлению лица или вновь устанавливается в соответствии с настоящим Порядком.

13.5. Выплата пенсии за выслугу лет администрацией городского поселения – город Павловск  приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем наступления события, на основании постановления администрации городского поселения – город Павловск:

1) при замещении лицом, получающим пенсию за выслугу лет  одной из должностей, предусмотренных пунктом 13.1. настоящей главы; 

2) при истечении срока получения страховой пенсии по инвалидности в случае непредставления документа о продлении срока инвалидности;

3) при непредставлении в установленные сроки сведений о размере страховой пенсии по старости (инвалидности) органами Пенсионного фонда Российской Федерации в случае отсутствия письменного согласия лица, которому назначена пенсия за выслугу лет, на обработку персональных данных органами Пенсионного фонда Российской Федерации.

13.6. Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на основании постановления администрации городского поселения – город Павловск по заявлению лица, получавшего пенсию за выслугу лет, на имя главы администрации городского поселения – город Павловск о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет  при представлении заверенных документов, подтверждающих изменение условий, препятствующих выплате пенсии за выслугу лет, в том числе:

1)  документа об    освобождении от замещаемой должности согласно приложению № 7 к настоящему Порядку;

2)  справки медико-социальной экспертизы о продлении срока инвалидности.

13.7. Выплата пенсии за выслугу лет  возобновляется на прежних условиях со дня, следующего за днем освобождения от замещаемой должности, в иных случаях - со дня приостановления выплаты.

13.8. Лицу, которому была приостановлена выплата пенсии за выслугу лет, после освобождения от замещаемой должности по его заявлению пенсия за выслугу лет может быть установлена вновь в порядке, определенном настоящим Порядком.

13.9. В случаях приостановления, возобновления, пенсии за выслугу лет администрация городского поселения - город Павловск в десятидневный срок уведомляет об этом получателей согласно приложению № 9 к настоящему Порядку.

Глава 14.  Прекращение и восстановление выплаты пенсии за выслугу лет

14.1. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации установлена  пенсия за выслугу лет, или ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, со дня его назначения (установления).

14.2. Лицо, которому назначены выплаты указанные в п. 14.1 , в пятидневный срок уведомляет в письменной форме администрацию городского поселения – город Павловск согласно приложению № 8 к настоящему Порядку с приложением копий документов, подтверждающих назначение указанных выплат.

14.3. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается на основании постановления  администрации городского поселения – город Павловск:

- со дня назначения выплат, указанных в пункте  14.1. настоящей главы;

- в случае утраты лицом, получавшим пенсию за выслугу лет, права на назначенную страховую пенсию по инвалидности при наступлении трудоспособности, если ему не назначена страховая пенсия по старости, с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором истек срок инвалидности;

- при получении информации из органов ЗАГС о смерти лица, получавшего пенсию за выслугу лет, с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть этого лица.

14.4. Выплата пенсии за выслугу лет восстанавливается администрацией городского поселения – город Павловск при прекращении выплат, указанных в пункте 14.1. настоящей главы 14, а также при назначении пенсии по старости (инвалидности), на основании постановления администрации городского поселения – город Павловск со дня подачи заявления на имя главы администрации городского поселения – город Павловск и представления соответствующих документов.

14.5. В случаях прекращения, восстановления пенсии за выслугу лет администрация городского поселения - город Павловск уведомляет в десятидневный срок об этом получателей согласно приложению № 9  к настоящему Порядку.

14.6. Выплата пенсии за выслугу лет восстанавливается при изменении обстоятельств, препятствующих выплате данной пенсии.

14.7. Лицам, у которых выплата пенсии за выслугу лет, установленная в соответствии с настоящим Решением, была прекращена в связи с прекращением выплаты страховой пенсии по инвалидности, пенсии, назначаемой в соответствии со статьей 32 Закона Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации", при установлении страховой пенсии по старости администрацией городского поселения - город Павловск, осуществляющей выплату пенсии за выслугу лет, производится восстановление пенсии за выслугу лет со дня установления страховой пенсии по старости. При восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет право на нее не пересматривается. При этом размер указанной пенсии определяется в порядке, предусмотренном соответственно главами 
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6 и 7 настоящего Решения с учетом размера установленной страховой пенсии по старости. По желанию указанных граждан пенсия за выслугу лет им может быть установлена заново в порядке, предусмотренном настоящим Порядком.

Приложение №1

к  Порядку назначения и выплаты пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения - город Павловск
Главе городского поселения - город Павловск
______________________________

      (фамилия, имя, отчество)

_______________________________

(фамилия, имя, отчество заявителя)

_______________________________

(должность, замещаемая на дату увольнения либо достижения возраста, дающего право на назначение страховой  пенсии)

_______________________________

(адрес, паспорт, N, серия кем и  когда         выдан, телефон N)

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с решением Совета народных депутатов от ___________201__ года № ______ «О порядке назначения и выплаты пенсии и единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет  лицам, замещавшим  должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  городского поселения – город Павловск»  прошу Вас назначить мне пенсию за выслугу лет.

При замещении одной из должностей, предусмотренных  п.13.1  Порядка назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск, обязуюсь сообщить об этом в администрацию городского поселения – город Павловск в пятидневный срок.

Дата                                                                                                                  Подпись заявителя

Дата регистрации в кадровой службе __________ 20__ года.

Дата регистрации в комиссии по рассмотрению документов для назначения пенсии за выслугу лет ________ 20__ года.

о

 Приложение № 2

 к  Порядку назначения и выплаты пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск
Справка

о размере среднего заработка для исчисления

пенсии за выслугу лет

    Дана __________________________________________________________________________________________________

                                                                                         (Ф.И.О., должность)

	Год,  месяцы  период 
(12  месяцев)
	Кол-во  фактически 
отработанных  дней
	Фактически начислено по расчетно-платежным ведомостям (рублей)
	

	
	
	Должностной
оклад
	Надбавка за  классный
чин
	Надбавки к должностному окладу
	Ежемесячное  денежное  
поощрение 
	Премии за выполнение особо важных и сложных заданий   (не более 3-х денежных содержаний)
	Единовременные выплаты  при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь
	
	

	
	
	
	
	Надбавка  за  выслугу 
лет
	Надбавка за  особые   
условия 

	Надбавка за  работу со  сведениями, 
составляющими гос. тайну
	Надбавка  за    
Почетное  звание РФ
	Надбавка  за ученую
степень
	Надбавка   членам   
коллегии  

	Надбавка  сотрудникам 
подразделений по защите  
гос. тайны за  стаж работы в этих подразделениях
	Надбавка за  проведение 
правовой  экспертизы
	
	
	
	Денежное содержание за время нахождения муниципального служащего в основном и дополнительных оплачиваемых отпусках
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	1.       
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.       
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	...      
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.      
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего    
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


1.  Коэффициенты   повышения  в  расчетном  периоде   должностного   оклада

(иных выплат): в соответствии с ___________________________________________

                                                                  (указать нормативный правовой акт)

повышены _________________________ в _____ раза с _________ 20__ года.

                       (наименование выплаты)

2. Сумма повышения за период с ___ по ______ 20__ года _____________ рублей

3. Средний заработок: _______________________________________ рублей

                                                      (сумма по графе 17 + сумма повышения)/12 месяцев

или ________________________________________________________________ рублей

              (сумма по графе 17 + сумма повышения)/кол. отработанных дней

                                     в расчетном периоде x 21 день

Подписи руководителя и главного бухгалтера

М.П.

Дата

                                                                         Приложение № 3

            к  Порядку назначения и выплаты пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск
Комиссия по рассмотрению документов для назначения пенсии

за выслугу лет 

«___» _________ 20____                                                                     N _____

О пенсиях за выслугу лет

РЕШЕНИЕ

В соответствии с решением Совета народных депутатов городского поселения – город Павловск от ________201___ года № ____ «О порядке назначения и выплаты пенсии и единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет, лицам, замещавшим  должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  городского поселения – город Павловск»

КОМИССИЯ РЕШИЛА:

1. Рекомендовать главе администрации городского поселения – город Павловск назначить пенсии за выслугу лет:

1.1. ________________, имеющей (ему) стаж муниципальной службы ____ лет,

                 (фамилия, имя, отчество)

в размере ____ процентов от среднего заработка, составляющего ____________ рублей, за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышенной  фиксированной выплаты к страховой пенсии   с «__» __________ 20___ года пожизненно.

1.2. ________________, имеющей (ему) стаж муниципальной службы ____ лет,

      (фамилия, имя, отчество)

в размере ____ процентов от среднего заработка, составляющего ____________ рублей, за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышенной  фиксированной выплаты к страховой пенсии          с «___» _______ 20___ года по  «___» ________ 20___ года.

2. Прекратить выплату пенсии за выслугу лет _______________________________________________________________________

             (фамилия, имя, отчество)

с «___» ________ 20___ года в связи с _____________________________________.

Председатель комиссии                                                                                       подписи

Секретарь комиссии

 Приложение № 4 
к  Порядку назначения и выплаты пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск
Комиссия по рассмотрению документов для назначения пенсии

за выслугу лет 

«____» _________ 20___ года

УВЕДОМЛЕНИЕ

Уважаемый (ая) _____________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Уведомляем Вас, что в соответствии с  решением Совета народных депутатов городского поселения – город Павловск от _____201___ года № ___ «О порядке назначения и выплаты пенсии и единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет, лицам, замещавшим  должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  городского поселения – город Павловск» Вам установлена пенсия за выслугу лет     с «____» ___________ 20___ года.

    Стаж муниципальной службы (работы) составляет _________ лет.

Средний заработок, учитываемый для назначения пенсии за выслугу лет составляет _____________ рублей ___ коп.

Общая сумма пенсии за выслугу лет установлена в размере _________ рублей _____ коп.

Размер пенсии за выслугу лет, подлежащий выплате,  составляет _________ рублей _____ коп. (за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышенной фиксированной выплаты к страховой пенсии).

Председатель комиссии                                                                                        подписи

Секретарь комиссии

Комиссия по рассмотрению документов для назначения пенсии

за выслугу лет 

«____» _________ 20___ года

УВЕДОМЛЕНИЕ

Уважаемый(ая) _____________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Уведомляем Вас, что в соответствии с  решением Совета народных депутатов городского поселения – город Павловск от _________201___ года № ____ «О порядке назначения и выплаты пенсии и единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет, лицам, замещавшим  должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  городского поселения – город Павловск»   Вам отказано в назначении пенсии за выслугу лет  в связи (причина отказа).

Председатель комиссии                                                                                        подписи

Секретарь комиссии

                                                                             Приложение № 5

к  Порядку назначения и выплаты пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск
Администрация городского поселения – город Павловск
«____» _________ 20___ года

УВЕДОМЛЕНИЕ

   
 Уважаемый(ая) _____________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Уведомляем Вас, что в соответствии с __________________________________

______________________________________ «____» _________ 20___ года №_____  

Вам произведен перерасчет  размера пенсии за выслугу лет.

С _____________ 20___ года размер Вашей пенсии за выслугу лет, подлежащий 

выплате, составляет: _____________________ рублей   ______коп.

Должность, подпись,                                                                        фамилия, инициалы

                                                                         Приложение № 6

к  Порядку назначения и выплаты пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск
Главе

городского поселения – город Павловск   

____________________________

      (фамилия, имя, отчество)

___________________________        (фамилия, имя, отчество  заявителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ

    В связи с замещением   с   «____» _________ 20___ года     должности _______________________________________________________________________

(наименование должности)

прошу приостановить выплату мне  пенсии  за выслугу  лет,    назначенной     в    соответствии   с  решением Совета народных депутатов городского поселения – город Павловск от ___________201__года  № ____«О порядке назначения и выплаты пенсии и единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет, лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  городского поселения – город Павловск» до освобождения меня от замещения  данной  должности. 

Копию  документа (постановления,  распоряжения,   приказа)  о   назначении на должность прилагаю.

Дата                                                                                                       подпись заявителя

Приложение № 7

к  Порядку назначения и выплаты пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск
 Главе

городского поселения – город Павловск ____________________________

      (фамилия, имя, отчество)

____________________________

        (фамилия, имя, отчество     заявителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ

    
В связи  с  моим  увольнением  «____» _________ 20___ года  с  должности                                                                                                   _______________________________________________________________________

(наименование должности)

прошу возобновить выплату мне  пенсии  за  выслугу  лет, назначенной в  соответствии  с решением Совета народных депутатов городского поселения – город Павловск от________201__ года № ___ «О порядке назначения и выплаты пенсии и единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет, лицам, замещавшим  должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  городского поселения – город Павловск» на прежних условиях.

Копию документа (постановления, распоряжения, приказа) об увольнении с должности прилагаю.

Дата                                                                                                       подпись заявителя

                                                                       Приложение № 8

к  Порядку назначения и выплаты пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск

                                                                         Главе 
городского поселения – город Павловск
____________________________

      (фамилия, имя, отчество)

____________________________

        (фамилия, имя, отчество     заявителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ

    
В связи  с назначением мне с «____» _________ 20___ года                                                                                                   _______________________________________________________________________

(наименование одной из выплат, указанных в пункте  ____ решения Совета народных депутатов от __________201__ года  № ____ «О порядке назначения и выплаты пенсии и единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет, лицам, замещавшим  должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  городского поселения – город Павловск») прошу прекратить выплату пенсии за выслугу лет, назначенной в  соответствии  с решением Совета народных депутатов городского поселения – город Павловск от ___________201__ года № _____ «О порядке назначения и выплаты пенсии и единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет, лицам, замещавшим  должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  городского поселения – город Павловск».

Копию документа о назначении выплаты прилагаю.

Дата                                                                                                       подпись заявителя

                                                                 Приложение № 9

к  Порядку назначения и выплаты пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск
Администрация городского поселения – город Павловск
«____» _________ 20___ года

УВЕДОМЛЕНИЕ

    Уважаемый(ая) _____________________________________________________

                                                             (фамилия, имя, отчество)

Уведомляем Вас, что выплата  пенсии за  выслугу  лет Вам   приостановлена    (возобновлена, прекращена, восстановлена) с «____» _________ 20___ года в связи _______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

(причина приостановления, возобновления, прекращения,

восстановления выплаты пенсии за выслугу лет)

Должность, подпись                                                                         фамилия, инициалы

                                                               Приложение № 10

к  Порядку назначения и выплаты пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск
   Главе

 городского поселения – город Павловск
____________________________

  (фамилия, имя, отчество)

____________________________

(фамилия, имя, отчество     заявителя)

Согласие

на обработку персональных данных

    Я,_____________________________________________________________________

_______________________________________________________________________,

                                           (фамилия, имя, отчество)

проживающий(ая) по адресу__________________________________________________________________

_______________________________________________________________________,

паспорт: серия______, номер___________, когда, кем выдан __________________

_______________________________________________________________________,

в  соответствии  со  ст.9.  Федерального  закона  от 27 июля 2006 года  N  152-ФЗ  "О  персональных данных" даю согласие на автоматизированную, а также без  использования  средств  автоматизации обработку моих персональных данных, в том   числе   сбор,   систематизацию,   накопление,   хранение,   уточнение (обновление,   изменение),  использование,  распространение  (в  том  числе передачу),  обезличивание,  блокирование,  уничтожение,  в  целях и объеме, необходимых  для  принятия  решения  о  назначении  пенсии  за  выслугу лет (доплаты к пенсии) и ее выплате.

      Я  разрешаю  запрашивать  у  третьих  лиц (организаций, государственных органов  и  др.)  дополнительные  сведения,  необходимые  для  назначения и выплаты мне пенсии за выслугу лет (доплаты к пенсии).

     Согласие  на  обработку  персональных  данных действует в течение всего периода  получения  пенсии  за выслугу лет (доплаты к пенсии) либо до моего письменного отзыва данного согласия.

Дата                                                                                                                        Подпись 

        Приложение  № 2


        к  решению  Совета  народных 

        депутатов городского поселения –  

        город Павловск           

        
        от 27.12.2016 г. № 60 

ПОРЯДОК

выплаты   и   размеры  единовременного  денежного  поощрения в  связи  с  выходом  на  пенсию  за  выслугу  лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения – город Павловск
Глава 1. Общие положения

1.1. В соответствии с Законом Воронежской области от 28.12.2007 г. № 175-ОЗ  «О  муниципальной  службе в   Воронежской области», настоящий Порядок определяет  размеры  и порядок выплаты единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной  службы городского поселения – город Павловск Павловского муниципального  района Воронежской области (далее - единовременное денежное поощрение).

Глава 2. Порядок   установления и размеры  единовременного

  денежного  поощрения

2.1. Единовременное денежное поощрение назначается лицам, уволенным с  муниципальной службы  городского поселения – город Павловск по основаниям, предусмотренным законодательством Воронежской  области, являющимся условиями для назначения пенсии за выслугу лет, имеющим право на пенсию за выслугу лет на дату увольнения с муниципальной  службы  городского поселения – город Павловск .

2.2. Единовременное денежное поощрение назначается лицам, уволенным с  муниципальной службы  городского поселения – город Павловск по основаниям, предусмотренным законодательством Воронежской  области, являющимся условиями для назначения пенсии за выслугу лет,  при возникновении права на пенсию за выслугу лет:

1) при назначении страховой пенсии по старости в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях» в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы городского поселения – город Павловск, если до наступления данного события не было трудоустройства;

2) при назначении страховой пенсии по старости в соответствии с Федеральным законом «О занятости населения в Российской Федерации» в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы городского поселения – город Павловск, если до наступления данного события не было трудоустройства.

2.3. Единовременное  денежное  поощрение  в  связи  с  выходом  на  пенсию за  выслугу  лет лицам, замещавшим  должности  муниципальной службы  выплачивается  в  следующих  размерах: при  стаже  муниципальной  службы от 15 до 20 лет - 10 окладов  денежного  содержания;  от  20  до  25  лет -  12 окладов  денежного  содержания; свыше  25  лет -  15  окладов  денежного  содержания.

2.4. Для назначения и выплаты единовременного денежного поощрения оформляются следующие документы:

  1) заявление лица, имеющего право на единовременное денежное поощрение, замещавшего должность  муниципальной  службы в   органе  местного  самоуправления о назначении единовременного денежного поощрения на имя  главы городского поселения – город Павловск согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;

 2)  выписка из протокола заседания комиссии по определению стажа муниципальной службы по вопросу стажа муниципальной службы для исчисления размера единовременного денежного поощрения;

 3) справка о размере  оклада денежного содержания  на дату увольнения  с    должности  муниципальной службы городского поселения – город Павловск согласно приложению № 2 к настоящему Порядку;

 4) копия страхового свидетельства государственного пенсионного страхования;

        5) копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе.


2.5. Заявление лица, имеющего право на единовременное денежное поощрение, замещавшего должность   муниципальной  службы в   органе  местного  самоуправления о назначении единовременного денежного поощрения, оформленное на имя  главы городского поселения – город Павловск с  визой  руководителя, а также документы, указанные в  п. 2.4. настоящего  Порядка  направляются  в течение 5 дней в комиссию по  рассмотрению документов  для  назначения  пенсии за выслугу лет (далее - Комиссия).

2.6. Справка о размере оклада денежного содержания на дату увольнения с  должности муниципальной  службы городского поселения – город Павловск выдается  лицу, имеющему право на единовременное денежное поощрение, органом местного самоуправления (органом администрации городского поселения – город Павловск) и заверяется подписями  руководителя соответствующего органа, главного бухгалтера и печатью.

2.7. Документы для выплаты единовременного денежного поощрения рассматриваются на заседании Комиссии в течение 5 дней после принятия ею  решения  о  праве  заявителя на  назначение пенсии за выслугу лет  на дату увольнения с должности  муниципальной  службы органов местного самоуправления городского поселения – город Павловск.

  По результатам рассмотрения Комиссия принимает решение о возможности начисления либо об отказе в назначении единовременного  денежного поощрения согласно приложениям № 3, 4 к настоящему Порядку.

 2.8. Единовременное денежное поощрение лицам, проходившим  муниципальную  службу в органах местного  самоуправления городского поселения – город Павловск  назначается  на основании постановления  администрации городского поселения – город Павловск.

2.9. Комиссия в десятидневный срок после  принятия постановления о назначении  единовременного денежного поощрения  в письменной форме уведомляет заявителя об установлении (отказе в установлении) единовременного денежного поощрения согласно приложению № 4 к настоящему Порядку.

2.10. Документы по вопросам назначения и выплаты единовременного денежного поощрения  приобщаются к пенсионному делу.

Глава 3. Порядок выплаты единовременного денежного  поощрения

3.1. Единовременное денежное поощрение выплачивается администрацией городского поселения – город Павловск в  установленном порядке путем перечисления на личный счет получателя в учреждениях (филиалах) банков Российской Федерации. 

3.2. Администрация городского поселения – город Павловск производит удержание с суммы единовременного денежного поощрения налога на доходы физических лиц в соответствии с федеральным законодательством и информирует налоговые службы в установленном порядке.

